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ANALISIS KONSISTENSI INTER-RATEK PADA PENILAIAN
PROYEK AKHIR TAHUN 2015 PROGRAM STUDI
PENDIDIKAN TEKNIK BUSANA

Abstrak

Tujuan penelitian ini adaleh wntuk: 1) menganalisis skor untuk menghasilkan
konsistensi Infer-Rater pada penilaian Proyek Akhir tahun 2015 Program Studi
Pendidikan Teknik Busana berdasar penilaian eksternal; 2) menganalisis skor untuk
menghasilkan konsistensi Infer-Rater pada penilaian Proyek Akhir tahun 2015
Program Studi Pendidikan Teknik Busana berdasar penilaian internal

Penelitian ini merupakan penelitian survey. Populasi penelitian ini adalah seluruh
mahasiswa Pendidikan Teknik Busana, sedangkan sampel penelitiannya adalah
mahasiswa Semester 6 Program S1. Rater sebagai yuri terdiri dari dua yaitu yuri
cksternal (akademisi, praktisi, dan asosiasi) sedangkan yuri internal yaitu dosen
pembimbing Prodi Busana. Data penelitian ini dikumpulkan melalui lembar penilaian
lengkap dengan aspek-aspek yang dinilai dan pensekoran. Asalisis konsistensi
menggunakan inter-rater dari Alpha and 1CC '

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: 1. Berdasar hasil analisis konsistensi antar
rater dari eksternal, menunjukkan bahwa : 1)analisis koefisien konsistensi berdasar analisis
ICC < 0,50 demikian juga untuk koefisien konsistensi berdasar analisis Alpha < 0,30
2) berdasar hasit analisis konsistensi antar rater dari internzl (pembimbing), menunjukkan
bahwa koefisien konsistensi berdasar analisis ICC < 0,50 demikian juga untuk koefisien
konsistensi berdasar analisis Alpha < 0,80, Kriteria ICC mianimal 0,50, sedangkan Alpha
minimal 0,70. Besarnya koefisien ICC sangat dipengaruhi rentang nilai amatan (variabilitas —
varians). Sedangkan besarnya koefisien Alpha sangat dipengarubi oleh jumlah sampel.

Keyword: analisis konsistensi, inter-rater, proyek akhir,
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Puji syukur peneliti panjatkan ke hadirat Alloh SWT, yang telah melimpahkan rahmat
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BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Mata kuliah Proyek Akhir merupakan mata kuliah wajib tempuh dan wajib
lulus bagi mahasiswa Fakultas Teknik UNY, khususnya program studi Pendidikan
Teknik Busana. Sesuai dengan namanya, dalam mata kuliah ini mahasiswa dituntut
untuk membuat sustu projek fesyen yang bisa dipergelarkan sesuai tema yang
ditentukan. Disamping itu, mahasiswa dituntut juga untuk membuat laporan yang
pada batas waktu harus dipresentasikan pada ujian Proyck Akhir.

Berhubung pelaksanaan Proyek Akhir melatui dua tahap, yaitu pergelaran dan
ujian, maka teknik penilaian juga menyesuaikan. Dalam pergelaran busana, busana
produk mahasiswa diperagakan oleh peragawati, namun sebelum diperagakan produk
busana terlebih dulu. dinilai. Penilaian pergelaran untuk mendapatkan kejuaraan
dinilai oleh pihak eksternal (akademisi, asosiasi profesi, dan praktisi). Sedangkan
produk yang nanti digabung dengan ujian lesan, dinilai oleh pihak internal yaitu para
dosen pembimbing.

Penilaian yang diawali dengan pengukuran produk busana baik dari pihak
internal maupun eksternal, dituntut untuk memberikan skor yang sebenarnya.
Performance Assessment atau penilaian unjuk kerja termasuk proyek akhir busana
adalah svatu penilaian yang meminta peserta tes atau mahasiswa untuk

mendemonstrasikan pengetahuan dan keterampilan sesuai kriteria yang diharapkan




dan dapat diaplikasikan secara aktual. Pengetahuan dan keterampilan mahasiswa
dapat diketahui melalui pensckoran. Pensekoran merupakan hal yang perlu
diperhatikan, karena dengan pensekoran akan diketahui kemampuan mahasiswa yang
sebenarnya. Permasalahan yang sering dijumpai dalam menyusun dan menggunakan
tes keterampilan, terletak pada validitas, reliabilitas dan fairness.

Penilaian unjuk kerja  merupakan penilaian yang dilakukan dengan
mengamati kegiatan mahasiswa dalam melakukan sesuatu. Penilaian ujuk kerja
cocok digunakan untuk menilai ketercapaian kompetensi yang menuntut mahasiswa
melakukan tugas tertentu yaitu membuat produk fesyen. Cara penilaian ini dianggap
lebih otentik daripada tes tertulis karena apa yeng dinilai lebih mencerminkan
kemampuan mahasiswa yang sebenarnya

Penilai atau rater dalam penilaian Proyek akhir memegang peran penting.
Random error dari penilai akan mempengaruhi perbedaan skor mahasiswa secara
keseluruhan., Terdapat tiga sumber kesalahan dalam pensekoran penilaian
keterampilan, yaitu: 1) permasalahan instrumen; 2) permasalahan prosedural; dan 3)
permasalahan pensekoran yang bias. Untuk memperoleh hasil atau skor mahasiswa
yang sebenarnya, maka konsistensi infer-rafer sangat diperlukan datam mendisain
rubrik pensekoran secara tepat, pemilihan dan pelatihan penskor (rater), dan
meninjau kembali penilai (rechecking rater performance). Berdasar penelitian
Wainer dan Thissen (1993) bahwa salah satu isu yang berkelanjutan di dalam

penilaian-penilaian yang berbasis kinerja adalah tidak adanya keandalan skala karena



rater. Robert (1981) menjelaskan bahwa agar kesalahan pengukuran pada tes unjuk
kerju (pcrformance test) kecil, dianjurkan dalam menilai perilaku peserta didik
menggunakan beberapa penilai dan kenyataannya bahwa konsistensi penilai sangat
menentukan.

Berdasar penilaian Proyek Akhir pada pergelaran busana yang telah dilakukan
sebelumnya, masih terjadi ketidak puasan baik dari mahasiswa maupun pembimbing.
Hai ini dikarenskan penilaian mutlak hak dari yuri. Setelah dicermati lebih dalam,
kurang ada kesepahaman atau kesepakatan dalam melakukan penilaian. Untuk itu
pada tahun 2015 ini, peneliti akan berusaha untuk menganalisis konsistensi penilian
yang dilakukan yuri, agar di tahun mendatang tidak ada lagi rasa tidak puas diantara
mahasiswa dan dosen pembimbing. Dengan demikian melalui penelitian ini
dihasilkan masukan yang mendalam tentang konsistensi imfer-rater pada penilaian

Proyek Akhir yang diharapkan.

B. Rumusan masalah
Berdasar latar belakang masalah, maka rumusan masalah dalam penelitian ini
adalah:
1. Bagaimanakah konsistensi Inter-Rater pada Penilaian Proyek Akhir Tahun
2015 Program Studi Pendidikan Teknik Busana berdasar penilaian eksternal
2. Bagaimanakah konsistensi Inter-Rater pada Penilaian Proyek Akhir Tahun
2015 Program Studi Pendidikan Teknik Busana berdasar penilaian internal?

C. Tujuan Penelitian
Berdasar rumusan masalah, maka tujuan penelitian ini adalah sebagai berikut:



1. Menganalisis skor untuk menghasilkan konsistensi Infer-Rater pada penilaian
Proyek Akhir tahun 2015 Program Studi Pendidikan Teknik Busana berdasar
penilaian eksternal

2. Menganalisis skor untuk menghasilkan konsistensi Inter-Rater pada penilaian
Proyek Akhir tahun 2015 Program Studi Pendidikan Teknik Busana berdasar
penilaian internal

D. Manfaat Penelitian
Manfaat yang diperoieh dalam penelitian ini adalah:

1. Mendapatkan masukan yang berharga tentang konsistensi Inter-Rater pada
penilaian Proyek Akhirr tahun 2015 yang dilakukan pihak eksternal, sehingga
dapat digunakan sebagai bahan kajian untuk penilaian proyek akhir selanjutnya

2. Mendapatkan masukan yang berharga tentang konsistensi Inter-Rater pada
penilaian Proyek Akhirr tahun 2015 yang dilakukan pihak internal




BAB I
KAJIAN PUSTAKA

Teori yang akan dikaji untuk memecahkan permasalahan adalah: Reliabilitas,
asesmen unjuk kerja, dan mata kuliah Proyek Akhir

A. Deskripsi Teori
1. Konsistensi Penilaian

Penilaian atau asesmen dalam pembelajaran merupakan hal penting untuk
dilakukan dosen yang berpegang pada prinsip objektif, dapat dipercaya atau handal,
dan memotivasi mahasiswa untuk terus belajar. Seperti dijelaskan Kusaeri (2012:16)
Séorang dosen selalu dihadapk penilaian adalah suatu prosedur sistematis dan
mencakup kegiatan | mengumpulkan, -mengana.ﬁsis, serta menginterpretasikan
informasi yang dapat digunakan untuk membuat kesimpulan tentang karakteristik
seseorang untuk menentukan seberapa jauh mereka mencapai tujuan pembelajaran.

an pada permasalahan untuk menentukan hasil belajar mahasiswa. Salah satu
penentuan hasil belajar mahasiswa melalui kegiatan penilaian (asesmen). Asesmen
yang dilakukan pendidik tidak bisa lepas dari perangkat penilaian. Jika dalam
melakukan penilaian sudah dipersiapkan perangkat penilaian dengan baik, maka akan
berpengaruh terhadap penilaian, yang dampaknya langsung bias dirasakan oleh siswa
atau mahasiswa.

Dalam suatu penilaian dikenal dengan istilah reliabilitas, yang merujuk pada

konsistensi penilaian yang dilakukan gurwdosen. Berdasar pendapat Kusaeri




(2012:62-63), konsistensi dari suatu pengukuran adalah bagaimana skor tes konsisten
dari pengukuran yang satu ke lainnya. Berdasar pengertian reliabilitas, terdapat
karakteristik dari reliabilitas, yaitu: 1) reliabilitas merujuk pada hasil yang didapat
melalui sebuah instrument tes, bukan merujuk pada instrumennya sendiri; 2)
reliabilitas merupakan syarat perlu, tetapi belum cukup untuk syarat validitas. Sebuah
tes yang memberikan hasil tidak konsisten mungkin tidak dapat memberikan
informasi yang validberkaitan dengan kemampuan yang diukur, schingga reliabilitas
yang rendah dapat membatasi tingkat validitas yang di dapat. Reliabilitas semata-
mata memberikan hasil yang konsisten, sehingga validitas akan terpenuhi; 3)
reliabilitas berkaitan dengan statistic, analisis logis. Untuk mengetahui konsistensi
inter — rater maka tes harus diujikan teriebih dahulu. Konsistensi biasanya
dinyatakan dalam bentuk koefisien ‘reliabilitas dan kesalahan pengukuran (standard
error of measurement)

B. Asesmen Unjuk kerja (praktek)

Asesmen atau penilaian adalah kegiatan menafsirkan hasil pengukuran,
misalnya berhasil atau gagal, baik atau buruk, kompeten atau tidak kompeten , lulus
dan tidak lulus, dan sejenisnya berdasar standar tertentu. . Penilaian unjuk kerja di
pendidikan kejuruan dan vokasi biasanya menggunakan dua pendekatan yaitu metode
holistik dan metode analitik. Metode holistik digunakan apabila penskor hanya
memberikan satu buah skor (single rating), berdasarkan penilaian secara keseluruhan
dari hasil unjuk kerja siswa, sedangkan metode analitik digunakan apabila penskor

memberi skor pada berbagai aspek yang berhubungan dengan unjuk kerja yang



dinilai. Rubrik analitik lebih rinci dan mengandung pemjrataan yang mengindikasikan
bagian atau aspek yang diukur. (Johnson, 2009: 119).

Penilaian unjuk kerja, termasuk penilaian pembuatan busana menggunakan
kriteria penilaian, yang bertujuan untuk menghasilkan kesepahaman atau . Penilaian
yang mengacu pada criteria sering disebut penilaian acuan patokan. Menurut Djemari
(2004:13), ciri utama yang menandai pemakaian penilaian acuan patokan adalah
penafsiran skor dari alat pengukuran yang dapat menghasilkan deskripsi tentang
kemampuan atau pengetahuan yang dimilki oleh peserta didik. Penafsiran hasil tes
selalu dibandingkan dengan standar atau criteria yang ditetapkan terlebik dahulu.

Penilaian unjuk kerja adalah proses mengumpulkan informasi melalui
penganatan yang sistematik untuk menentukan kebijakan terhadap individu atan
seseorang (Berk, 1986: ix). Penggunaan penilaian kinerja atau unjuk kerja adalah
untuk menilai kompetensi yang bertujuan untuk mengembangkan potensi peserta
didik. Tujuannya adalah untuk membentuk rencana pengembangan profeéionnl dan
mencapai sinergi antara twjuan pengajaran dan kemampuan peserta didik. Untuk
mengembangkan instrumen unjuk kerja, guru tidak hanya menilai karakteristik
individu, tetapi berusaha untuk menemukan keterkaitan antara fujuan pengajaran,

kemampuan peserta didik, dan kebutuhan dunia usaha (Yorkovich, 2008: 1-2)

C. Proyek Akhir
Mata kuliah Proyek Akhir merupakan mata kuliah praktek wajib lulus yang

harus ditempuh mahasiswa Pendidikan Teknik Busana dan mahasiswa Teknik




Busana. Proyek akhir ditempuh sebagai tugas akhir untuk D3, sedangkan untuk S1
sebagai mata kuliah. Terdapat beberapa karakterisik mata kuliah Proyek Akhir, yaitu
1) sebagai mata kuliah praktek plus, karena setelah produk fesven jadi, produk
dipergelarkan dalam suatu pergelaran busana, 2) proses pembuatan diawali dengan
mencipta disain. Pada matakuliah inilah mahasiswa dituntut untuk lebih kreatif baik
dalam membuat disain, membuat pola, mengubah pola sampai busana siap untuk
dipergelarkan, memilih bahan bahkan sampai melakukan eksplorasi bahan, teknologi
menjahit, sampai bagaimana produk fesyen tersebut layak untuk ditampilkan dalam

suatu pergelaran busana.

B. Kerangka Berfikir

Penilaian merupakan hal yang penting untuk dipersiapkan dan dilakuka dalam
pembelajaran. Melalui penilaian, seorang guru akan mengetahui kemampuan dan
keterampilan peserta didiknya (mahasiswa) yang sebenarnya. Sebelum melakukan
penilaian, perlu mempersiapkan perangkat penilaian. Perangkat penilaian biasanya
berupa lembar soal, lembar penilaian yang dilengkapi dengan bobot, rubrik, teknik
pensekoran.

Tujuan guru atau dosen mempersiapkan perangkat tersebut agar dalam
melakukan penilaian terhindar dari faktor subjektifitas. Apalagi untuk penilaian yang
berkenaan dengan psikomotor. Penilaian praktek yang dilakukan melalui pengamatan
sangat rentan dengan bias pengamat. Hal ini akan berpengaruh dalam menentukan

skor capaian mahasiswa. Jika menggunakan criteria penilatan yang baik maka




siapapun penilai atau pengamat, akan menghasilkan kesamaan skor atau konsistenst
skor amatan Dengan demikian betapa pentingnya menjaga konsistensi atai kesamaan

atau kesepahaman antar penilai dalam melakukan suatu penilaian.



BAB III.

METODE PENELITIAN

A. Pendekatan Penelitian

Perelitian ini merupakan penelitian survey, yaitu ingin mendapatkan
keputusan yang akurat dari penilai atau yuri eksternal dan internal dalam pergelaran
busana Proyck Akhir mahasiswa Program Studi Pendidikan Teknik Busana fahun
2015, yang terdiri dari yuri dari prektisi, akademisi, asosiasi profesi busana, dan
perabimbing
B. Tempat dan Waktu Penelitian

Penclitian ini dilaksanakan di Program Studi Pendidikan Teknik Busana
Jurusan Pendidikan Teknik Bopa dan Busana, Fakultas Teknik UNY. Waktu
pelaksanaan diperkirakan dari bulan April - Oktober 2015
C. Populasi dan Sampel

Populasi penelitian ini adalah seluruh mahasiswa Pendidikan Teknik Busana,
sedangkan sampel penelitiannya adalah mahasiswa Semester 6 Program S1. Teknik
pengambilan sampel secara Purposive Sampling, yaitu mahasiswa semester enam
yang mengambil mata kuliah Proyek Akhir
D. Metode Pengumpulan Data

Data iaeneliﬁan ini dikumpulkan melalui lembar penilaian. Lembar penilaian

Dari lembar penilaian akan diperoleh nilai dari rater untuk seluruh mahasiswa.
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Selanjutnya nilai yang terkumpul diolah menjadi bentuk nilai akhir menggunakan
rumus yang telah ditentukan yaitu berdasar bobot masing-masing aspek penilaian
E. Instrumen Penelitian

Intrumen penelitian ini berupa perangksat penilaian, yaitu lembar penilaian,
nilai akhir, dokumen nilai Proyek Akhir
F. ValidiltaS dan Reliabilitas Instrumen Penelitian

Instrumen yang disusun untuk mepgungkap data penclitian perlu diuji
validitasnya. Untuk menguji validitas dilakukan dengan meminta pendapat ahli disain
dan ahli produksi busana, ahli hiasan melalui forum rapat prodi. Sclanjutnya sebelum
rater eksternal menilai, diadakan breafing untuk menyepakati aspek dan criteria yang
akan dinilai
G. Teknik Analisis Data

Teknik analisis data yang digunakan salam penilitian ini adalah teknik analisis
deskriptif, yaitu menjelaskan konsistensi pengukuran proyek akhir dari pihak
eksternal menggunakan analisis Alpha dan ICC (Intraclass Correlation). Analisis
menggunakan ICC adalah untuk menilai konsistensi pengukuran yang berikan oleh

beberapa pengamat mengukur jumlah yang sama.
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BAB1V
HASIL DAN PEMBAHASAN

A. Hasil Penelitian

Setelah melalui proses panjang sekitar hampir lima bulan, mahasiswa dapat
menyelesaikan produk fesyen yang siap untuk dipergelarkan. Namun sebelum produk
fesyen tersebut dipergelarkan, produk fesyen tersebut garu dinilai. Berhubung dalam
pergelaran busana akan memilih sang juara, maka sebelumnya perlu diadakan
penilaian.

Untuk menentukan kejuaraan, maka hasil produk fesyen dinilai oleh yuri
eksternal yang berasal dari praktisi, asosiasi profesi busana, jumalistik, pengamat
mode, dan pendidikan, Pemilihan dewan yuri sudah sedemikian rupa
dipertimbangkan baik berdasar keahlian maupun pengalaman dalam bidang.
fesyen.

Selanjutnya kegiatan penilaian diawali dengan breafing untuk semua yuri
eksternal, yang bertujuan untuk menyamakan persepsi pada masing-masing aspek
yang akan diukur. Hal ini dilakukan untuk meminimalisir tingkat subjektifitas
maupun terhindar dari kecurangan-kecurangan selama penilaian. Untuk itu sebelum
kegiatan penilaian dilakukan, form penilaian untuk masing-masimg aspck bisa
dipahami dan dicermati secara serius agar ada kesepahaman antar penilai. Apabila

dari sejumlah yuri akan memberikan skor yang rentangnya tidak terlalu tinggi maka

12



akan diprediksikan bahwa antar penitai mempunyai skor yang konsisten atau hampir
sama.
1. Hasil Konsistensi Penilaian Eksternal

Proses penilaian diawali dengan mempresentasikan produk fesyen yang telah
selesai. Hasil penilaian Proyek Akhir yang dianalisis konsistensinya demgan
menggunakan teknik Intraclass Correlatiom (ICC) dan Alpha. Kriteria koefisien ICC
miniinal 0,50, sedangkan koefisien Alpha minimal 0,80. Besarnya koefisien ICC
sangat dipengaruhi rentang nilai amatan (variabilitas — varians), sedangkan besarnya
koefisien Alpha sangat dipengaruhi oleh jumlah sampel. Berikut disajikan hasil

penilaian Proyek Akhir dari penilai eksternal:

Tabel 1. Rangkuman indek ICC dan Alpha dari Penilai Eksternal

No Prodi Aspek yang dinilai Indek Konsistensi
Crisinalitas Loock Kesesuaian Disain Antar rater
Icc Alpha | ICC | Alpha | ICC Alpha ICcC Alpha
1. PT. Busana (A) 0,31 0,69 026 | 0,63 0,30 0,68 0,29 0,67
2. PT Busanz (D) 0,10 0,34 0,18 | 0,53 0,20 0,55 0,16 0,47

Berdasar hasil analisis konsistensi antar rater dari eksternal, menunjukkan
bahwa koefisien konsistensi berdasar analisis ICC < 0,50. Rendahnya koefisien ICC
terdapat pada semua aspek yang dinilai, yaitu orisinalitas, look maupun kesesuaian
disain. Hal demikian juga ditunjukkan untuk koefisien konsistensi berdasar analisis
Alpha < 0,70. Dengan demikian konsistensi penilaian untuk ketiga aspek
menunjukkan hasil konsistensi yang rendah
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2. Hasil Konsistensi Penilaian Internal

dinilai adalah: hiasan, teknologi busana, kesesuaian dengan disain, dan disain .

Secare internal penilaian dilakukan oleh doesn pembimbing. Aspek-aspek

Berikut disajikan indek konsistensi antar penilai, baik menggunakan 1CC maupun

Alpha
Tabel 2. Rangkuman indek ICC dan Alpha dari Penilai Internal
Aspek yang dinilai

No Prodi Hiasan Teknologi | Kesesuaian Disain Indek
Busana Daya Pakai Konsistensi
Antar rater
ICC | Alpha | ICC | Alpha | ICC | Alpha | ICC | Alpha | ICC | Alpha

1. PT. Busana (A) | 0,26 | 0,51 0,62 0,83 0,57 (0,82 0,67 0,86 0,53 | 0,76

2. PT Busana (D} | 0,45 0,71 0,62 0,83 025 | 0,50 0,42 0,68 0,44 | 0,68

3. Teknik Busana | 0,73 0,89 0,23 0,47 | 0,18 | 0,40 0,46 | 0,72 0,40 | 0,62

Berdasar hasil analisis konsistensi amtar rater dari internal (pembimbing),

menunjukkan bahwa koefisien konsistensi berdasar analisis ICC < 0,50 terlihat

hanya pada konsistensi penilaian hiasan. Aspek teknologi busana, kesesuaian daya

pakai dan disain sudah memenuhi koefisien ICC yang dipersyaratkan yaitu > 0,50.

Koefisien untuk Alpha menunjukkan bahwa aspek hiasan dan tekmologi busana

menunjukkan hasil konsistensi yang baik. Sedangkan untuk aspek yang lain yaitu

kesesuaian daya pakai dan disain menunjukkan hasil koefisien < 0,7. Hal demikian

menandakan bahwa konsistensi antar penilai rendah.
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B. Pembahasan

Berdasar hasil analisis konsistensi berdasar Intraclass Correlatiom (ICC) dan
Alpha menunjukkan bahwa antar penilai dari ekstenal tidak menunjukkan tingkat
kesepahaman atau konsistensi atau kesamaan dalam menskor hasil produk fesyen
mahasiswa. Setelah dicermati lebih dalam pada waktu melakukan penilaian,
ternyata perangkat penilaian yang digunakan kurang lengkap, seperti rubrik
misalnya. Walaupun perangkat yang lain ada, temyata tanpa rubric yang jelas
akan mengaburkan penilai dalam menentukan skor. Apabila sebelum dilakukan
penilaian secara lengkap tersedia perangkat penilaian, maka akan mempermudah
_para penilaian dalam menentukan keputusannya member skor. Besamya skor
yang sama antar penilai akan menentukan kompetensi mahasiswa ‘yang
sebenamya. Sehingga dalam penentuan kejuaraan, akan disambut dengan hati
yang lapang, tanpa ada rasa kecewa, marah, sedih, merasa diperlakukan tidak adil,

dan sebagainya terhadap hasil akhir produk
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BABV

KESIMPULAN DAN SARAN

A. KESIMPULAN
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah diuraikan,

kesimpulan penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. @Berdasar hasil analisis konsistensi antar rater dari eksternal,
menunjukkan bahwa. Koefisien konsistensi berdasar analisis ICC < 0,50

demikian juga untuk koefisien konsistensi berdasar analisis Alpha < 0,80

2. Berdasar hasil analisis konsistensi antar rater dari internal (pembimbing),
menunjukkan bahwa koefisien konsistensi berdasar analisis ICC < 0,50
demikian juga untuk koefisien konsistensi berdasar analisis Alpha < 0,80
Namun jika diamati, konsistensi antar penilai setiap aspek menunjukkan
konsistensi yang baik

B. Saran

Berdasar kesimpulan yang diperoleh maka saran yang penting diajukan adalah :

1. Mengingat koefisien konsistensi yuri eksternak yang rendah baik
menggunakan ICC maupun Alpha, maka untuk pergelaran berikutnya perlu
selektif dalam menentukan yuri, untuk mendapatkan keputusan tentang karya

mahasiswa secara akurat
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2. Agar penilaian Proyek Akhir periode berikutnya mendapatkan konsistensi

yang baik, maka perlu ada perangkat penilaian secara lengkap dan jelas
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HASIL ANALISIS KONSISTENSI NILAI PROYEK AKHIR 2015

KLAS A.
ITEM 1
Case Processing Summary
N %
Cases  Vald 44 100.
Excluded" 0 0
Total 44] - 100.

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of tems |
689| |
Intraciass Correlation Coefficient
Intraciass 95% Confidence Interval F Test with True Value O
Comelation® | LowerBound | UpperBound | Value dft df2 Sig

Single Measures .307° A75 466 3.210 43 172 .
Average Measures 689“ 51 5| .s13| 3.210 43 172 m

Two-waymlxedeﬁedsmodduhemmpboﬁadsmmrﬂommdmeasmeﬁwhamﬁmd.

a.TmcmmmmaWMMMmmmﬂmmmmm
denominator variance,

b. The estimator is the same, whether the interaction effect is present or not.

a%eﬁmateismmdedmwnlngheirﬁemcﬁmeﬁedisabsen&becauseitlsnotesthnableomm.



ITEM2

Case Processing Summary

N

%

Vatid
Excluded*
Total

(Cases

44

0
44

100.0

100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedurs.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of items
634 5]
intraciass Correlation Coefficient
Intraclass 95% Confidence Interval F Test with True Value 0 l
Cormelation” Lower Bound | Upper Bound Value dft d2 Sig

Single Measures 257" A31 Al8 2.732 43 172
Average Measures 6349 430 781 2.732 43 172

Two-way mixed effects model where people effects ane random and measures effects are fixad.
a. Type C intraciass comelation coefficients using a consistency definition-the between-measure variance is excluded from the

denominator variance,

b. The estimator is the same, whether the interaction effect is present or not.

c. This estimate is computed assuming the interaction effect is absent, because it is not estimable otherwise.



ITEM 3

Case Processing Summary

N

%

Cases Valid

Total

Excluded”

44
0
44

100,

100.

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Rellability Statistics

Cronbach's
Apha N of Items
877 5
intraciass Comelation Coefficiont
Intraclass 95% Confidence Interval F Test with True Value 0
Corretation® | Lower Bound | Upper Bound Value of df2 Sig
Single Measures 2857 185 AS4 3.003 43 172 .
Average Measures 877 496} 806 3.093 43| 172 |

Two-way mixed effects mode! where people effects ane random and measures effects are fixed.

a. Type C intraclass comrelation coefficients using a consistency definition-the between-measure variance is excluded from the

b. The estimator is the same, whether the inferaction effect is present or not.
¢. This estimate is computed assuming the interaction effect is absent, because it is not estimable otherwise.



BUTIR 1

Case Processing Summary

51 NON REGULER

N %
Cases Valid 44 100.
Excluded” o .0
Total 44 100.
a. Listwise deletion based on all variables in the
procedure.
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of hems
344 5
Intraciass Correlation Coefficient
Intraclass 95% Confidence Interval F Test with Trus Value 0
Correlation” Lower Bound Upper Bound Value df1 di2
Single Measures 095° -.004 236 1.523 43 172 031
Average Measures .344° -.022 807 1.623 43 172 03

Two-way mixed effects model where peopie effects are random and measures effects are fixed.
a. Type C intraclass cometation coefficients using a consistency definition-the between-measure variance is excluded from the

denominator varance.

b. The estimator is the same, whether the inleraction effect is presem or not.
¢. This estimate is computed assuming the inferaction effect is absent, because it is not estimable otherwise.




ITEM 2

Case Processing Summary

N

%

Cases  Valid

Total

Exciuded”

44
0
44

100.

100.

a. Listwise delotion based on all variables in the

procedure.

Refiabllity Statistics

Cronbach’s
Alpha N of ltems
530 5
Intraclass Comatation Coefficient
95% Confidence interval F Test with True Value 0
Intraciass —
Cormelation” Lower Bound { Upper Bound Value df1 d2
Single Measures 1g4® .068 338 2.128 43 172 .
Average Measures 530° 267, .718| 2.126 43{ 172 .

Two-way mixed effects model where people effects are random and measures effects are fixed.
a. Type C intraclass correlation coefficients using a consistency definition-the between-measure variance is exciuded from the
denominator variance.
b. The estimator is the same, whether the interaction effect is present or not.
. This estimate is computed assuming the interaction effect is absent, because it is not estimable otherwise.



ITEM 3

Case Processing Summary

N

%

Cases Valid
Excluded”

Total

44
0

44

100.0§

0
100.0|

a. Listwise delefion based on all variables in the

procedire.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of [tems
554 5}
intraclass Corrslation Coefficient
intraclass 95% Coqﬁdence interval F Test with Trus Value 0
Cormelation® Lower Bound | Upper Bound Value df a2 Sig

Single Measures .199° 081 354 2244 172 00
Average Measures 5547 306 733 2.244 172 00

Two-way mixed effects model where people effects are random and measures aeffects are fixed.
a. Type C intraciass correlation coefficlents using a consistency definition-the between-measure vaniance is excluded from the

denominator variance.

b. The estimator is the same, whether the interaction effect is present or not.
c. This estimate is computed assuming the interaction effect is absent, because it is not estimable otherwise.



HASIL ANALISIS KONSISTENSI S1 REGULER

NILAI HIASAN
Case Processing Summary
N %
jCases  Vaiid 38 100.
Excluded” 0
Total 38 100.

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliabillty Statistics

Cronbach's
Alpha N of iterns
508) 3
Intractass Correlation Coefficient
intraciass 85% Confidence Interval F Test with True Value O
Correlation™ Lower Bound | Upper Bound Value df1 a2
Single Measures 2577 059 AT2 2.035 37 74 .
Average Measures 5009 158 T28j 2.035 a7 74 .

Two-way mixed effects model where people effects are random and measures effects are fixed.
a.Tmcimmmmammmmmmmemmmm

denominator variance.

b. The estimator is the same, whether the interaction effect Is present or not.
¢. Thig estimate is computed assuming the interaction effect is absent, because itis not estimable otherwise.



TEKNOLOGI

BUSANA

Case Processing Summary

N %
Cases  Valid 48 100.
Excluded” 0
Total 48| 100.
a. Listwise deletion: based on all variables in the
procedure.
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of hems
8314 3
Intractass Cotrelation Coefficlent
intraciass 85% Confidence Interval F Test with True Value 0
Correlation” Lower Bound | Upper Bound Value df1 de2
Single Measures 822" AT 750 5.929 47 04 000
Average Measures 831° 728 900 5.929 47 04 .000

Two-way mbcedeﬁedsmodelmmpeopleeﬂodsammmnandmeasureseﬁedsmﬁxed.

a.TmcmmmmaWMﬂnmmmmmmmmmm
denominator valance.

b. The estimator is the same, whether tha interaction effect is present or not.
c.Tlﬂseeﬁmatehwnmﬂedassuﬁmhekﬂmdimeﬁemsabsem.becamﬁhm“ﬁmabbm.



KESESUAIAN DAYA PAKAI

Case Processing Summary

N

%

Cases  Valid
Excluded®

Total

48
]|
48

100.
0

100.

a. Listwise deletion based on all variabies in the

procedurs.

Rellability Statistics

Cranbach's
Alpha N of tems
816] 3}
Intraclass Correlation Coefliclent
Inraclass 95% Confidence intervai F Test with True Valie 0
Comelation® Lower Bound 1 Upper Bound Value df1 drz

Single Measures 596" 440 730 5421 47 o4 00C
 Average Measures 818" 702 890 5421 47 o4 00C

Two-way mixed effects model where people effects are random and measures effects are fied.
a. Type C intraclass comelation coefficients using a consistency definition-the between-measure variance is excluded from the

denominator variance.

b. The estimator Is the same, whether the interaction effect is present or not.
c. This estimate is computed assuming the interaction effect is absent, becauss it is not estimable otherwise.



DISAIN

Case Processing Summary

N %

[Cases vaiid 47 97.9]
Excluded" 1 2.1
Total 48]  100.0f

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliabllity Statistics

Cronbach's
Alpha N of lems
860 3
intraclass Correlation Coefficient
infraciass 95% Confidence Interval F Test with True Value 0
Comrelation® | Lower Bound | Upper Bound Value dft dfz Sig

|single Measures e11" 530 .787 7.119 46 92 000
Average Measures 860°) 72 017 7.119| 4e| o2 000

TmmymkedeMnnddMewmheﬁedsammMmaMmasumeﬁedsamﬁxed.

a. Type C infraclass comelation coefficients using a consistency definition-the between-measure variance is excluded from the
denominator variance.

b. The estimator Is the same, whether the interaction effect is preaent or not.

<. This estimate Is computed assuming the interaction effect s absent, because it is not estimable otherwise.



HIASAN

Case Processing Summary

S1 NON REGULER

N

%

Cases  Valid

Total

Excluded"

47

1

48

97.91
21

100.0§

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedurs.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of tems
714 E|
Intraclass Correlation Coefficient
' 95% Confidence interval F Test with True Value O i
Comrelation" | Lower Bound | Upper Bound Vaiue it df2 Sig
Single Measures 454" 278 621 3.493‘ 46 92 .000
Average Measures 7147 535 831 3.493 4e| 02 000

Two-way mixed affects model where people effects are random and measures sffects are fixed.

a. Type C intraclass cormelation coefficlents using a consistency definition-the between-measure variance is excluded from the
denominator variance.

b. The estimator is the same, whether the interaction effect is presant or not.

. This estimate is computed assuming the interaction effect is absent, because it is not estimable otherwise.



TEKNOLOGI BUSANA

Case Processing Summary

N

%

Cases

Valid
Excluded®

47
1

Total

48

97.9}

21

100.0f

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliabllity Statistics

Cronbach's
Alpha N of tems
830] 3
Intraclass Correlation Coofficient
Intraciass 85% Confidence Interval F Test with True Value 0
Correlation” Lower Bound | Upper Bound Value df1 g2
Single Measures 620" 487 750 5.891 48 000
Average Measures 8307 725 500! 5.891 46[ .000

Two-way mixed effects mode!l where people effects are random and measures efiects are fixed.
a. Type C infraclass correlation coefficients using a consistency definition-the between-measure variance is excluded from the

denominator variance.

b. The estimator is the same, whether the interaction effect is present or not.
c. This estimate is computed assuming the interaction effect is absent, because it is not estimable otherwise.



KESESUAIAN DAYA PAKAI

Case Processing Summary

N

%

Cases

Valid
Excluded"
Total

40

0

40

100.0¢
0

100.

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of items
503 3
Intraclass Corretation Coefficient
Intraciass 85% Confidence interval F Test with True Value 0
Cormelation® Lower Bound Upper Bound Value df df2 Sig
Single Measures 253" .080] 462 2.014 3g 78 00«
verage Measures .5037 161 q21 2.014 39 78 00«

Two-way mixed effects mode! where people effects are random and measures effects are fixed.
a. Typocimradasswrrelationcmﬁden&mimamnsistencydeﬁnﬁon—&ebeﬁemmsumvaﬁmhex&dedﬁomme

denominator variance.

b. The estimator is the same, whather the interaction effect is present or not.
c. This estimate is compirted assuming the interaction effect is absent, because it is not estimable otherwise.



DISAIN

Case Processing Summary

N %
Cases  Valid 40 100.0,
Excluded® 0
Tota! 40 100.0

a. Listwise deletion based on al variabies in the

procedure.

Rellabltity Statistics

Cronbach's
Alpha N of ltems
684 3]
intaciass Correlation Coefficient
intraclass 85% Confidence Interval F Test with True Value ¢
Comelation® | Lower Bound | Upper Bound Value df df2 Sig
Single Measures A19° 225 807 3.165 39 78 .000
Average Measures 684 466 822| 3168 wl 78 000

Two-way mixed effects model where people effects are random and measures effects are fixed.
a.TmcmmmmammdeMmmmhemmm
denominator variance.
b. The estimator is the same, whether the interaction effect is present or not.
c. This estimate is compuled assuming the irteraction effect is absent, because it is not estimable otherwise.
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1. Nama : Emy Budiastuti
2. Gelar : Dr
3. NIP Lama : 131781453
4. NIP Baru : 19590525 198803 2 001
5. NIDN : 0025055910
6. Nomor Induk Asesor (NIA) : -
7. Pangkat/ Gol : Pembina/TVa
8. Jabatan : Lektor Kepala
9. Tanggallahir : Sala, 25 Mei 1959 _
10. Alamat Rumah : Puri Domas B-27 Wedomartani Ngemplak Sleman Yogya
11. Alamat e-mail : emy.budiastuti@yahoo.com
A. PENDIDIKAN
No | Jenjang Nama PT Tahun | Tahun Bldang Studi
Masuk | Lulus
1. |S1 IKIP Yogyakarta | 1982 | 1987 | Pendidikan Kescjahteraan Keluarga
2. {82 IKIP Yogyakarta | 1994 | 1999 | Penelitian dan Evaluasi Pendidikan
3. |83 UNY 2007 |2012 | Penelitian dan Evaluasi Pendidikan
B. PENGAJARAN
No. Kode Mata Kuliah yang diampu Sem Prodi Jumlah
Matakuliah Mhs
1. Teknologi Busana 1 1 FT. Busana 44
2. Matematika 1 PT.Busana 40
3. Bahasa Indonesia 4 PT. Busana 35
4. Teknologi Busana I 2 PT.Busana 45
5. Bahasa Indonesia 2 Teknik Busana | 33
6. Busana Anak 2 PT.Busana 55
7. Tekmologi Bordir 3 PT. Busana 42
8. Statistika 5 PT. Busana 31
9. Statistika 5 Teknik Busana | 13
10. Evaluasi Pembelajaran 5 PT. Busana 33
11, Proyek Akhir 6 PT. Busana 10
12. Statistika (52) 1 Vokasi 18
13. Perancangan Produk Fashion (S2) | 2 Vokasi 8
14. Eksplorasi Produk Fashion (S2) Pendek | Vokasi 8
Angkatan | Jumlah Mahasiswa Jumlah yang aktif Jumlah tidak aktif

3013 43 43 -

101



C. Kegiatan dalam seminar ilmiah/lokakarya/worshop/pagelaran/pameran/peragaan

No

Jenis Kegiatan

Tempat

Waktu

Sebagai

Penyaji

Peserta

L.

Penilaian Pembelajaran Busana
dalam kegiatan Pendidikan dan
Latihan Profesi Guru (PLPG)
Gelombang 6

LPMP DIY

2009

Instruktur

Pelatihan Penelitian Tindakan
Kelas

SMKN 3 Klaten

2009

Pembicara

Workshop Pengembangan Tema-
tema Penclitian dan PPM

FT UNY

2009

Peserta

Pengukuran Unjuk Kerja

PTBB FT UNY

2009

Pemakalah

Menggunakan Model Politomus
International Seminar on
Vacational Education and
Training

Pascasarjana
UNY

2010

Peserta

Sosialisasi PP No. 53 Tabun 2010
serta Pelatihan E-Prints dan Staff
Site

FT UNY

2010

Pesertia

Strategi Penerapan Pendidikan
Karakter pada Pembelajaran
PraktekBusana

PTBB FT UNY

2010

Pemakalah

Peran Praktek Industri untuk
Mengatasi Kesenjangan
Teknologi Busana

UNINERSITAS
NEGERI
SEMARANG

2010

Pemakalah

Workshop Penyusunan Instrumen
Penilaian

UNY

2011

Peserta

Peserta

10.

Seminar Nasional Penelitian
Disertasi Doktor Tahun 2011

Kemdiknas

2011

Pemakalah

11.

Workshop Penyusunan Instrumen
Penilaian

Yogyakarta
UNY

2011

Peserta

Peserta

12.

Seminar Masional Wonderful
Indonesia “Wonderful People,
Food, Fashion and Beauty”

PTBB FT UNY

2011

Panitia

13.

Penilaian Pembelajaran Busana
dalam kegiatan Pendidikan dan
Latihan Profesi Guru (PLPG)

2011

Instruktur

14.

Kekuatan Kain Lurik sebagai
Produk Fashion untuk
Melestarikan Budaya Bangsa

UNIVERSITAS
NEGERI
SURABAYA

2011

Pemakalah

15.

Reliabilitas Inter-rater pada
Pengukuran Menjahit Busana

PTBB FT UNY

2011

Pemakalah

16.

Konferensi Ilmiah Nasional
“Asesmen dan Pembangunan
Karakter Bangsa”

HEPI Surabaya

2012

Pemakalah

17.

Characteristics of  Assessment
instrument of Competence Test

UNIVERSITAS
NEGERI

2012

Pemakalah
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about Fashion Sewing On
Vacational High School in
Yogyakarta Special Territory

MAKASAR

18.
19

Seminar Nasional Peningkatan
Kompetensi Guru  Dalam
Menghadapi Uji Kompetensi
Guru (UKG)

PTBB FT UNY
2012

Pemakalah

20.

International Conference on
Vocational Education and
Training (ICVET) 2012

2012

Presenter

22.

Kuligh Umam dan Bedah
Buku:Fashion is my Playground

PTBB FT UNY 2012

Peserta

23.

Seminar Nasional dan Gelar
Produk Peneclitian dan PPM: *
Optimalisasi  Penelitian  dan
Pengabdian dalam Membangun
Insan Berkarakter”

LPPM UNY 2012

Peserta

24.

Supervisi Klinis Pengajaran Mikro
Prodi Pend. Teknik Busana

UNY 2013

Peserta

25.

Workshop Strategi dan Kiat
Dalam Menghadapi Akreditasi

FT UNY 2013

Peserta

26.

Workshop “Trend Analysis and
Fashion Design Development”

FT UNY 2013

Peserta

27.

Workshop  Penulisan  Artikel
limiab Populer Bagi Guru SMP
Pola 104 Jam

LPPMP UNY 2013

Tutor

28.

Pendidikan dan Peiatihan Profesi
Guru (PLPG) Gelombang 4

LPPMP UNY 2013

Instruktur

29,

Workshop Penulisan
Penclitian Kebijakan

LPPM 2013

Peserta

30.

Workshop  Penulisan  Artikel
limiah Populer Bagi Guru
SMA/SMK FPola 104 Jam

LPPMP UNY 2014

31.

Intemnational  Conference on
Educational Rescarch Evaluation
(ICERE)

Pascasarjana 2014

Peserta

32.

Pengembangan Instrumen
Menjghit Celana Anak Prodi PT
Busana

Pascasarjana 2014

Pemakalah

33.

Sistem Penilaian Pendidikan
Vokasi

PTBB FT UNY 2014

Pemakalah

D. Pencapaian prestasi/reputasi dosen

No.

Prestasi yang dicapai

Waktu pencapaian

Tingkat

Gelar Doktor

April 2012

Regional
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Tahun Jenis Pelatihan( Dalam/Luar Negeri ) Penyelenggara J\;nailtcz
| 1992 Busana Butik PPPG Sawangan 2 bulan
2005 Training of Traner Bahasa Indonesia FBS UNY 6 hari
Tailor ModeTraining Program in Types of
i 2006 Shirts and Blouses GGTC Bogor 1 bulan
Program Peningkatan Kompetensi .
2006 Tekmologi Manufaktur B PTBB UNY 2 hari
L e SENGALAMAN PEKERJAAN - - 0 o v
. . Institusi/Jurusan/Program Sem/Tahun
Mata Kuiiah Program Pendidikan Studi Akademik
| Teknologi Busana I S1 UNY/PTBB/PT BUSANA 172012, 2013
Matematika S$1,D3 UNY/PTBB/PT BUSANA 1/2013, 2013
Bahasa Indonesia D3 UNY/PTBB/PT BUSANA 2/2012,2013
Teknologi Busana II S1 UNY/PTBB/PT BUSANA 2/2012, 2013
Bahasa Indonesia Sl UNY/PTBB/PT BUSANA 42012, 2013
Busana Anak S1 UNY/PTBB/PT BUSANA 212012, 2013
Teknologi Bordir S1 UNY/PTBB/PT BUSANA 3/2012, 2013
Statistika S$1,D3 UNY/PTBB/PT BUSANA 512012, 2013
Evaluasi Pembelajaran | - S1 UNY/PTBB/PT BUSANA 5/2012, 2013
Proyek Akhir S1 UNY/PTBB/PT BUSANA 6/2012, 2013

KKN-PPL Fakultas Teknik UNY

. i) Jenis Bahan Ajar(cetak Sem/Tahun

Mata Kulish Program Pendi dan noncetak) Akademik
Busana Anak S1 Cetak (job sheet) 212012, 2013
Teknologi Bordir S1 Cetak (job-sheet) 3/2012, 2013
Teknologi Busana 1 Sl Cetak (job-sheet) 1/2012, 2013
Evaluasi Sl Cetak (Modul) 52012, 2013
Pembelajaran

Tahun Judul Penelitian
2006 Pengembangan Pengajaran Mikro dan

Penelusuran Lulusan Jurusan PKK

2007 | Fakultas Teknik UNY
Penyetaraan Keterampilan Awal
2008 Mahasiswa Mata Kuliah Teknologi Busana

I Program Studi Pendidikan Teknik Busana
Fakultas Teknik UNY
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\

2009

Penyetaraan Keterampilan Awal Mata Kuliah
Teknologi Busana 1 Mahasiswa Pendidikan
Teknik Busana Fakultas Teknik UNY

Ketua

DIPA UNY

2011

Peningkatan Kemampuan Guruz  dalam
Pengembangan Alat Evaluasi Menggambar
Busana di SMK Swasta Kelompok Pariwisata
Kabupaten Sleman

Anggota

DIPA UNY

2012

Pengembangan  Sistem  Penilaian  Ujn
Kompetensi Menjahit Busana pada Jenjang
Pendidikan SMK (Disertasi)

Mandiri

Dikti

2012

Analisis Burir Soal Ujian pada Matakuliah
Teori Prodi Pendidikan Teknik Busana

Ketua

2013

Pengembangan  Instrumen  Asesmen
Menijahit Celana Anak Prodi PT. Busana
Fakultas Teknik UNY

Mandin

2013

Pengembangan Sistem Penilaian Diri
Mahasiswa (Self Assessment) pada Mata
Kulich Teknologi Busana Prodi PT.
Busana Fakultas Teknik UNY

Ketua

DIPA UNY

2013

Implementasi Alat Evaluasi Menggambar
Busana di SMKwasta Kelompok
Pariwisata Kabupaten Sleman

Anggota

DIPA UNY

2014

Respon  Mahasiswa  Terhadap  Self

Assessment Menjahit Rok Program Studi

PT Busana

DIPA UNY

2014

i Profesi dan Analisis Motivasi
Dalam Pengambilan Mata Kuliah Pilihan
Mahasiswa Prodi T BUsana Angkatan
2011

Anggota

DIPA UNY

A. Buku/Bab Bukuw/Jurnal

Tahun Judul Penelitian Penerbit/Jumal

2006 | Pemilihan Bahan untuk Busana Anak g’f}?ﬂm UNY
Penyetaraan Keterampilan Awal Mata Kuliah Teknologi

2009 | Busana I Mahasiswa Pendidikan Teknik Busana Fakultas momm PPs
Teknik UNY urakarta

2009 | Kiat Berbusana Matching dan Serasi f,‘;agr; A‘*"] yiyah UIN
Pelatihan Pemanfaatan Limbah Sedotan Aqua Gelas untuk

2009 PembelajaranMuatan Lokal bagi GuruSMP di Kabupaten INOTEK
Sleman

2013 | Teknik Bordir Sasak’ mﬂm UNY

*termasuk karya ilmiah dalam bidang ilmu pengetahuan/teknologi/seni/desain/olahraga
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B. Makalah/Poster

| Tahun Judul Penelitian Penyelenggara
" Sistem Penilaian Berbasis Kom; si pada Sekolah
| 205 | Menengah Kejuroan petenst P PTBB FT UNY
Ujian Nasional: Suatu Tantangan dan Harapan untuk | Universitas Katholik
2005 Meningkatkan Kualitas Pendidikan Sugiyopmoto
Semarang
2006 Implementasi Sistem Manajemen Mutu Perguruan Tinggi PTBB FT UNY
2006 Karisma Batik Yogya dalam Busana UNES Semarang
2008 ]S(lestt;:l Penilaian Portofolio Suatu Alternatif Penilaian Unjuk PTBB FT UNY
2009 Pengukuran Unjuk Kerja Menggunakan Medel Politomus PTBB FfT UNY
2010 Peran Praktek Industri untuk Mengatasi Kesenjangan | UNINERSITAS
_ Teknologi Busana NEGERI SEMARANG
2011 Kekuatal.l Kain Lurik sebagai Produk Fashion untuk | UNIVERSITAS
Melestarikan Budaya Bangsa NEGERI SURABAYA
2011 Reliabilitas Inter-rater pada Pengukuran Menjahit Busana | PTBB FT UNY
Kualitas Tes Pilihan Ganda (Multiple Choice) sebagai
2012 Upaya Membentuk Proses Berfikir Mahasiswa HEPI Surabaya
(Proseding Seminar Hepi Unesa)
Characteristics of Assessment Instrument of Competence Test | UNIVERSITAS
2012 about Fashion Sewing On Vacational High School in | NEGERI MAKASAR
Yogyakarta Special Territory
Upaya Guru Meningkatkan Kompetensi dalam. PTBB FT UNY
2012 Menghadapi Uji Kompetensi Guru (UKG) (Proseding
Seminar Nasional Jurusan PTBB FT UNY -
Peningkatan Kemampuan Guru dalam Pengembangan | PTBB FT UNY
2012 Alat Evaluasi Menggambar Busana di SMK Swasta
Kelompok Pariwisata Kabupaten Sleman
2012 The Competence Profile of Sewing Clothing in | UNY
Vocational High Schools (Indonesia-Germany)
Analysis of The Difficulties in Preparing a Thesis { UKM Malaysia
2013 Fncountered by The Student of Fashion Design
Education Study program of Faculty of Enginering
Yogyakarta State University
C. Penyunting/Editor/Reviewer/Resensi
Tahun Judul Penelitian Penerbit/Jurnal
2012 Perintisan Kampung Kelinci bagi Penyandang Disabilitas | Majalah WUNY
Intelektual Desa Karang Patihan Kabupaten Ponorogo
2013 Peran Guru Bimbingan Konscling dalam Pembentukan | Majalah WUNY
Karakter Siswa di Sekolah

+2:KONFERENSUSEMINAR/LOKAK: e
j Panitia/
Judul Kegiatan Penyelengpara ta/pembi
2009 Penilaian Pembelajaran Busana dalam | LPMP DIY
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kegiatan Pendidikan dan Latihan Profesi instruktur
Guru (PLPG) Gelombang 6

2009 Pelatiban Penelitian Tindakan Kelas SMKN 3 Klaten Pembicara
Workshop Pcngembangan  Tema-tema Peserta

2009 | penelitian dan PPM FTUNY

2009 Peng:kura_n Unjuk Kerja Menggunakan PTBB FT UNY Pemakalah
Model Politomus
International Seminar on  Vacational .

2010 Education and Training Pascasarjana UNY Peserta
Sosialisasi PP No. 53 Tahun 2010 serta

2010 | pejafihan E-Prints dan Staff Site FTUNY Peserta
Strategi Penerapan Pendidikan Karakter .

2010 vada Pembelsjaran PraktekBusana PTBB FT UNY Pemakalah
Peran Praktek Industri untuk Mengatasi UNINERSITAS

2010 Kesenjangan Teknologi Busana NEGERI Pemakalah

SEMARANG

2011 Workshop Penyusunan Instrumen Penilaian UNY Peserta
Seminar Nasional Penelitian Disertasi | Kemdiknas

2011 | Doktor Tahun 2011 Yogyakarta Pemakalah

2011 Workshop Penyusunan Instrumen Penilaian | UNY Peserta
Seminar Nasional Wonderful Indonesia

2011 «“Wonderful People, Food, Fashion and | PTBB FT UNY Panitia
Beauty”
Penilaian Pembelajaran Busana dalan

2011 kegiatan Pendidikan dan Latihan Profesi Instruktur
Guru (PLPG) '
Kekuatan Kain Lurik sebagai Produk UNIVERSITAS

2011 Fashion untuk Melestarikan Budaya Bangsa | NEGERI Pemakalah

SURABAYA

2011 Rsehablhtas Inter-rater pada Pengukuran | -np o1 UNY Pemakalat
Menjahit Busana
Konferensi Ilmiah Nasional “Asesmen kalal

2012 dan Pembangunan Karakter Bangsa” HEPI Surabaya P
Characteristics of Assessment Instrument of | UNIVERSITAS

ce Test about Fashion Sewing On | NEGERI

2012 | yacational High School in Yogyakarta | MAKASAR Pemakalah
Special Territory
Seminar Nasional Peningkatan | PTBB FT UNY

2012 Kompetensi Guru Dalam Menghadapi Pemakalah
Uji Kompetensi Guru (UKG)
International Conference on Vocational | UNY

2012 | Bgycution and Training (ICVET) 2012 Prosenter

2012 Kuliah Umum dan Bedah Buku:Fashion 1s PTBB FT UNY p
my Playground
Seminar Nasional dan Gelar Produk
Penelitian dan PPM: “ Optimalisasi UNY

2012 Penelitian dan  Pengabdian  dalam LrPM Peserta
Membangun Insan Berkarakter”

2013 Supervisi Klinis Pengajaran Mikro Prodi UNY Peserta

Pend. Teknik Busana
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Workshop Strategi dan Kiat Dalam
2013 Menghadapi Alreditasi FT UNY Peserta
Workshop “Trend Analysis and Fashion
| 2013 Design Development” FTUNY Peserta
Workshop Penulisan Artikel Iimiah Populer
2013 Pola 104 Jam LPPMP UNY Tutor
Pendidikan dan Pelatihan Profesi Guru
i 2013 (PLPG) Gelombang 4 LPPMP UNY Instruktur
o . KEGIATAN PROFESIONAL/PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT -
Tahun Jenis/Nama Kegiatan Tempaz
Pelatihan Integrasi Life Skills dalam Pemelajaran di .
2005 Sekolsh Menengah Kejuruan kelompok Pariwisata SMK Ma’arif Tempel
Pelatihan Pemanfaatan Limbah Sedotan Aqua Gelas
2008 untuk Pembelajaran Muatan Lokal bagi Guru SMP di | PTBB FT UNY
Kabupaten Sleman
Pelatihan Keterampilan Pemanfaatan Limbah
2012 Minuman Sebagai Bahan Ajar Keterampilan Bagi SLBN 1 Bantul
Guru SLB Negeri I Bantul Yogyakarta
2013 Peningkatan Kompetensi Membuat Pola Busana di SMKN1 Depok
SMKN 1 Depok Sleman Yogyakarta Sleman
2014 Pelatihan Pembuatan Batik Colet Bagi Siswa SMK SMK Diponegoro
: Diponegoro Depok Sleman Depok Sleman

Peran/Jabatan Manajemen Sistem Informasi Akademik dif)

Sekretaris Jurusan PTBB FT UNY 1999-2003
Jurnsan

Sekretaris Jurusan PTBB FT UNY 2003-2006
Jurusan

B‘.ﬁ Evalussi | pp Ny 2000-2006
Kaprodi PT Busana PTBB FT UNY 2007
Editor Majalah

WUNY UNY 2012-2014
Badan

Pertimbangan | y . PTBB FT UNY 20072014
Penelitian

Jurusan

Tim SPMI Fakultas Teknik 2013

- PERAN DALAM KEGIATAN KEMAHASISWAAN

[ Tahun Jenis/Nama Kegiatan Peran Tempat
L
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2011 Studi Banding ke Industri Pembimbing Bali
2012 Lomba Penulisan Karya [lmiah Pembimbing UNY
' ' PENGHARGAAN/PIAGAM . R
__Tahun Bentuk Penghargaan Pemben
Pengawas Ujian Tulis Seleksi Nasional Masuk
2009 Perguruan Tinggi Negeri (SNMPTN) Divisi IPS UNY UNY
tahun 2009
Pengawas Ujian Tulis Penerimaan Mahasiswa Baru
2010 Jalur Seleksi Mandiri (SM) Gelombang I UNY tahun UNY
2010
2011 Pengawas Ujian Tulis Seleksi Nasional Masuk UNY
Perguruan Tingg Negeri (SNMPTN) '
2012 Penanggung Jawab Ruang Ujian Tulis Penerimaan UNY
Mahasiswa Baru Jalur Seleksi Mandiri (SM) UNY
Pengawas Ujian Tulis Seleksi Mandiri Universitas
2013 Negeri Yogyakarta UNY
2013 Penanggung Jawab Ruang dalam Ujian Tulis SEleksi UNY
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